Verband der
Lehrerinnen

und Lehrer an
\I 5 beruflichen Schulen
im Saarland e. V.

Ergebnisse der Befragung zum
Leistungsbewertungserlass

Bei der Umfrage von VLW und VLBS, die an allen beruflichen Schulen durchgefiihrt wurde, haben 971 Kolleginnen und Kollegen teilgenommen, wofir wir uns sehr bedanken! Die hohe Beteiligung lasst
erkennen, wie sehr das Thema die Lehrkrafte an den Beruflichen Schulen beschéftigt und deren Arbeitsalltag bestimmt. Am Ministerium wurde eine Arbeitsgruppe einberufen, die den Leistungsbewer-
tungserlass evaluieren und anpassen soll. Die Ergebnisse der Befragung werden wir dazu nutzen, wichtige Anderungen am Erlass gegeniiber den Vertretern des Ministeriums fiir Bildung und Kultur einzu-
fordern und auf Verbesserungen hinzuwirken. Ihre Interessen vertreten in dieser Arbeitsgruppe Pascal Koch (VLW) und Bernd Haupenthal (VLBS) als Vorstand des Hauptpersonalrats Berufliche Schulen.

VLW VERBAND DER

LEHRERINMEN UND LEHRER
AN WIRTSCHAFTSSCHULEN
IM SAARLAND e, V.

Aussage 1
Der Leistungsbewertungserlass ermdglicht es mir,
die Leistungsmessung individuell zu gestalten.
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stimmt teilweise 23%

unentschieden 15%
stimmt teilweise nicht 20 %
I stimmt nicht 31%

Aussage 5

Der Leistungsbewertungserlass lasst gentigend
Raum zum Uben von Lerninhalten bzw. zur
Prifungsvorbereitung
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stimmt teilweise
unentschieden 8%
stimmt teilweise nicht 17 %

stimmt nicht 67 %

Aussage 9
Ich erachte die Anzahl der Leistungsmessungen in
der Berufsschule als angemessen.
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stimmt teilweise 4%
unentschieden 7%
stimmt teilweise nicht 15 %

stimmt nicht 67 %

Aussage 2

Der Leistungsbewertungserlass fordert die Schliissel-

kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler.

Aussage 6*
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Der Leistungsbewertungserlass lasst sich in den

Vollzeitschulen umsetzen.
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Aussage 10
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Ich beobachte, dass meine Schiilerinnen und Schiiler

die Anzahl der Leistungsmessungen positiv
annehmen.
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Aussage 3
Ich fiihle mich in meiner padagogischen Freiheit
durch den Leistungsbewertungserlass gestarkt.

stimmt 3%
stimmt teilweise 10 %
unentschieden 8%
stimmt teilweise nicht 15 %

stimmt nicht 63 %

Aussage 7
Der Leistungsbewertungserlass lasst sich in den
Berufsschulen umsetzen.
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Aussage 11

Ich beobachte, dass meine Schiilerinnen und Schiiler
die verschiedenen Formen der Leistungsmessungen
positivannehmen.

stimmt teilweise 6%

unentschieden 8%

stimmt teilweise nicht 20 %

stimmt nicht 57 %

stimmt 2%

stimmt teilweise 15%

unentschieden 15%

stimmt teilweise nicht 21 %

stimmt nicht 44 %

Aussage 4
Durch den Leistungsbewertungserlass reduziert sich
mein Vor- und Nachbereitungsaufwand.

100% stimmt 1%
stimmt teilweise 2%
unentschieden 3%
stimmt teilweise nicht 5%

stimmt nicht 88 %

Aussage 8*
Ich erachte die Anzahl der Leistungsmessungen in
den Vollzeitschulen als angemessen.
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stimmt teilweise 16 %
unentschieden 20 %
stimmt teilweise nicht 16 %

stimmt nicht 30 %




